
　求人NO.

交代制勤務あり

可求人
担当者

堀井　熊谷

医療法人徳洲会　野田総合病院

休日
休暇

　４週８休制（年間休日：１１０日）、慶弔等特別休暇、リフレッシュ休暇

産前産後・育児休業制度、年次有給休暇（ 入職:3ヶ月後:3日、6ヶ月後:7日 ）

応募書類   履歴書（ 写真添付 ）、成績証明書、卒業見込証明書、職務経歴書

フリガナ ホリイ／クマガイ

部署名 総務課
既卒
採用

書類選考、面接のみ

勤務
時間

日勤 　８時３０分　～   １７時００分（内休憩： ６０ 分）
雇用
形態

常勤

半日勤 ８時３０分　～   １２時３０分

●採用条件・勤務体系

採用日
募集
人員

選考
方法

診療
科目

総合内科・呼吸器内科・循環器内科・消化器内科・糖尿病・代謝内科・腎臓内科・脳神経
内科・外科・呼吸器外科・心臓血管外科・消化器外科・乳腺外科・肛門外科・整形外科・
脳神経外科・小児科・皮膚科・形成外科・泌尿器科・産婦人科・眼科・耳鼻咽喉科・放射
線科・救急科・麻酔科・ペインクリニック内科・病理診断科・リハビリテーション科

主な施設
認定基準

　２次救急告示病院

心大血管（Ⅰ）運動器（Ⅰ）呼吸器（Ⅰ）脳血管疾患（Ⅰ）

外来
患者数

４５２名／日
（ 2021度平均 ）

手術件数 １００件／月
（ 2025年度平均 ）

救急件数 ２８８件／月
（ 2025年度平均 ）

病床数 　３５０ 床　（一般病床　看護基準10：1）

リハビリ
職員数

２８名
（ 2025年8月 現在 ）

職員数 ５５８名
（ 2025年4月 現在 ）

平均
在院日数

17.8日／月
（ 2025年8月 現在 ）

理事長 東上　震一 院長名 廣野　喜之 事務部長名 堀井　勝徳

https://nodasougou-hp.jp/

交通 東武アーバンパークライン『野田市駅』下車　送迎バス　１０分

フリガナ ヒガシウエ　シンイチ フリガナ ヒロノ　ヨシユキ フリガナ ホリイ　カツノリ

所在地 〒：278-8501 千葉県野田市横内29-1
経営
母体

医療法人徳洲会

TEL 04-7124-6666 FAX 04-7124-6764
ホーム
ページ

薬剤師　求人票
2025年12月4日

フリガナ  イリョウホウジントクシュウカイ　ノダソウゴウビョウイン
設立
年月

２０２５年２月
病院名 医療法人徳洲会　野田総合病院
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医療法人徳洲会　野田総合病院

その他

関連施設

福利厚生 　医療費還付制度、企業型年金制度（DC）、ｸﾞﾙｰﾌﾟ補償保険など

特色

加入保険 厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険 住居 応相談

車通勤
職員専用駐車場
有：1500円/月額

食事 　有（昼食：３００円～）

家族手当（ 配偶者:16,000円、子:各5,000円、その他:各2,000円 ）

通勤手当（ 公共交通機関利用:実費、自家用車利用:4,100円～24,500円 ）

住宅手当（ ～24,000円 ）、時間外勤務手当

　昇給:年１回（ ４月 ）、賞与:年２回（ ７月、１２月 ）

処遇改善手当 合計

216,700 4,334 15,000 10,000 3,000 249,034

●　給与体系　他

給与
（大卒）

基本給 調整手当 技師手当 職務手当


